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 ഉGരവ്

പരാമർശം :- 1. 29/06/2021 തീയതിയിെല സ.ഉ.(ൈക) നം. 152/2021/െപാ.വി.വ നYർ സർ4ാർ
ഉGരവ.്

2. 24/12/2021 തീയതിയിെല സ.ഉ.(ൈക) നം. 288/2021/െപാ.വി.വ നYർ സർ4ാർ ഉGരവ.്

3. 06/11/2023 തീയതിയിെല സ.ഉ.(ൈക) നം. 170/2023/െപാ.വി.വ നYർ സർ4ാർ ഉGരവ.്

4. 19/05/2025തീയതിയിെല ഈ ഓഫീസിെല ഇേത നYർ പരിപ\ം.

5. 31/05/2025തീയതിയിെല ഈ ഓഫീസിെല ഇേത നYർ പരിപ\ം.

6. 05/07/2025 തീയതിയിെല എൻ2/94/2024- െപാ.വി.വ നYർ സർ4ാർ കG.്

7. 02/08/2025 തീയതിയിെല ഈ ഓഫീസിെല ഇേത നYർ പരിപ\ം.

8. 08/08/2025 തീയതിയിെല ബ].േകരള അ_ിനിേBKീവ് ൈ`aണലിെ6 OA.No.1404/2025
േകസിേfgh ഉGരവ.്

9. 11/08/2025 തീയതിയിെല ബ].േകരള അ_ിനിേBKീവ് ൈ`aണലിെ6 OA.No.1416/2025
േകസിേfgh ഉGരവ.്
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      (1) iതൽ (3) വെര@h പരാമർശ�ൾ jകാരം െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ01് െതാഴിലധി:ിത

ഹയർെസ4;റി വിഭാഗGിെല െപാ�JലംമാKGിkh മാനദl�ൾ നിർmയി�്

സർ4ാർ ഉGരവായി"n. പരാമർ ശം ( 4 ) jകാരം 31/05/2025 ന് ഒ" േpഷനിൽ qN്

വർഷം rർGിയാ4ിയവെര ഓ1ൺ േവ4ൻസി ആയി കണ4ാ4ി 19.05.2025 ന് േവ4ൻസി

ലിp് jസി?ീകരി�ി"n. പരാമർ ശം ( 5 ) jകാരം 2 0 2 5 - 2 6 വർഷെG

െപാ�JലംമാKGിനായി 31.05.2025 iതൽ 05.06.2025 വെര ഓൺൈലൻ iേഖന അേപu

uണി�ി"n.

   പരാമർശം (6) jകാരih സർ4ാർ കGിെ6 അടിJാനGിൽ തി"വന#$രം

ജിvാ െമഡി4ൽ ഓഫീസർ നിേയാഗി� േഡാ�ർമാർ അkകYാർഹ JലംമാK

അേപuകൾ പരിേശാധിMക@ം അർഹരായവെര റാw് െചyക@ം െചzി"n.

െപാ�JലംമാK അേപuകൾ ഓൺൈലൻ ആയി േjാസസ് െചz് നാഷണൽ

ഇൻേഫാർമാKി{് െസ6ർ ലഭ�മാ4ിയ റി|യർെമ6് ലിp്, jേയാറിKി ലിp്, േഹാം േpഷൻ (}1്

& േനാൺ }1)് ലിp്, േ\ാൺ ഔ|് (}1് & േനാൺ }1)് ലിp്, അkകYാർഹ JലംമാK

ലിp്, 60% ൽ �Lതൽ ഭിNേശഷി4ാരായവ"െട JലംമാK ലിp,് ഭിNേശഷി4ാരായ മ4െള

സംരuിMNവ"െട ലിp് �ട�ിയവ@െട കരട് റാw് ലി�ക�ം, കരട് JലംമാK പ|ികക�ം

പരാമർ ശം ( 7 ) jകാരം jസി?ീകരി�ി"n. ഇതിേfgh പരാതികൾ ഇ-െമയിൽ iേഖന

സമർ 1ിMNതിന് 05.08.2025 വെര സമയം അkവദി�ി"n. നിർ�ി� സമയപരിധിMhിൽ

സമർ1ി� എvാ പരാതിക�ം വിശദമായി പരിേശാധിMക@ം മാനദljകാരം അർഹമാെണN്

കെ;Gിയ അപാകതകൾ പരിഹരിMക@ം െചzി�;.് േനാൺ െവാേ4ഷണൽ

അ?�ാപക"െട@ം, േനാൺ െവാേ4ഷണൽ Aനിയർ അ?�ാപക"െട@ം, െവാേ4ഷണൽ

അ?�ാപക"െട@ം, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാ"െട@ം േസവന $�കം/�ാർ4 ് േഡK

എNിവ jിൻസി1ൽമാർ പരിേശാധി�് അ�വൽ െചz,് www.vhseportal.kerala.gov.in എN

െവ�ൈസKിൽ നൽകിയ വിവര��െട അടിJാനGിലാണ് അ#ിമ റാw് ലി�ക�ം അ#ിമ

JലംമാK പ|ികക�ം ത�ാറാ4ിയിരിMNത.് �ടാെത േനാൺ െവാേ4ഷണൽ

അ?�ാപക"െട@ം, േനാൺ െവാേ4ഷണൽ Aനിയർ അ?�ാപക"െട@ം, െവാേ4ഷണൽ

അ?�ാപക"െട@ം, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാ"െട@ം ഓൺൈലൻ അേപuയിൽ

അവകാശെ1| iൻഗണന െതളിയിMN േരഖക�െട@ം ആയതിേfൽ jിൻസി1ൽ നൽകിയ

�പാർശ@െട@ം അടിJാനGിലാണ് iൻഗണന നൽകിയി�hത്. ഏെതwിgം േനാൺ

െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപകേരാ, േനാൺ െവാേ4ഷണൽ Aനിയർ അ?�ാപകേരാ,

െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപകേരാ, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാേരാ െതKായ വിവര�ൾ
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നൽകി iൻഗണന ആവശ�െ1|് അനർഹമായി JലംമാKം േനടിയി�hതായി പിNീട് വ01ിെ6

�?യിൽെ1LN പuം j�ത JലംമാKം റ�് െചyN�ം, െതKായ വിവര�ൾ സമർ1ി�

േനാൺ െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപകർMം, േനാൺ െവാേ4ഷണൽ Aനിയർ അ?�ാപകർMം,

െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപകർMം, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാർMം ആയത് �പാർശ െചz

jിൻസി1ാളിkെമതിെര കർശന അ�ട4 നടപടി സ�ീകരിMNതാണ്.

   �ീമതി.േഷർളി.െക.സി, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർ (സി&ഇ) �ീമതി.�ിത.ടി.എസ്,

െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർ (ഇ.സി.ജി & എ.എം.ടി) എNിവർ അkകYാർഹ JലംമാKം

ലഭി4ാGതിെനതിെര ഫയൽ െചz േകസിേfgh പരാമർശ�ൾ (8), (9) എNിവയിേfgh

ബ].േകരള അ_ിനിേBKിവ് ൈ`aണലിെ6 അ#ിമ ഉGരവിന് വിേധയായി|ായിരിMം ടി

െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാ"െട@ം കരട് JലംമാK പ|ികയിൽ ഉൾെ1|ി"N

�ീമതി.ബി .ജി.എസ്, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർ (സി&ഇ) , �ീമതി.ശ�ാമ.െക.എസ്,

െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർ (ഇ.സി.ജി & എ.എം.ടി) എNിവ"െട@ം െപാ�JലംമാK അ#ിമ

ലിp് jസി?ീകരിMNത.്

   നിലവിൽ jസവാവധിയിൽ jേവശി�വർ, 60%-ൽ �Lതൽ ഭിNേശഷി4ാരായവർ, 31/05/2027

തീയതി¡കം സർ¢ീസിൽ നിnം വിരമിMNവർ, ഭിNേശഷി4ാരായ മ4െള സംരuിMN

ജീവന4ാർ, മK് iൻഗണനാ വിഭാഗ4ാർ �ട�ിയവർ ഓൺൈലൻ െപാ�JലംമാK

അേപuയിൽ ടി iൻഗണന¡് അേപuി�ി�െ;wിൽ െപാ�JലംമാK മാനദlമkസരി�്

െപാ�JലംമാKGിൽ പരിഗണന നൽകിയി�;്. നിലവിൽ 31/05/2025 ന് ആെക സർ¢ീസ് 2

വർഷം മാ\ം rർGിയാ4ിയ £ർഘട േമഖലയിെല ¥�കളിൽ $�തായി േജാലിയിൽ

jേവശി�വ"െട@ം അേപuകൾ െപാ�JലംമാKGിന് പരിഗണി�ി�;്. 31/05/2027

തീയതി4കം വിരമിMN േനാൺ െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപകേരാ, േനാൺ െവാേ4ഷണൽ

Aനിയർ അ?�ാപകേരാ, െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപകേരാ, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാേരാ

നിലവിൽ േജാലി െചyN ¥ൾ തെNയാണ് ആദ� ഓ¦ഷൻ നൽകിയി�hെതwിൽ, ടി

ഓ¦ഷkകളിേല¡് അkകYാർഹ JലംമാKGിന് അർഹത@hവർ, 60% ൽ �Lതൽ

ഭിNേശഷി4ാരായവർ, ഭിNേശഷി4ാരായ മ4െള സംരuിMNവർ �ട�ിയ ജീവന4ാർ

അേപuി�ി|ിvാെയwിൽ, അവെര ആ ¥ളിൽ തെN നിലനിർGിയി�;്. ഒ" അ?�ാപകന്

ഓൺൈലൻ അേപuയിൽ എ\ ഓ¦ഷൻ േവണെമwിgം നൽകാെമn പരാമർശം (5)

jകാരih സർMലറിൽ നിർേ�ശം നൽകിയി"n. എNാൽ ഇത് jേയാജനെ1LGാെത

പരിമിതമായ ഓ¦ഷkകൾ നൽകിയ� കാരണം ചില േനാൺ െവാേ4ഷണൽ

അ?�ാപകർMം, േനാൺ െവാേ4ഷണൽ Aനിയർ അ?�ാപകർMം, െവാേ4ഷണൽ

അ?�ാപകർMം, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാർMം (നിലവിൽ േജാലി െചyN ഇവ"െട
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¥ളിേല4് േയാഗ�രായവർ വNതിനാൽ) ടിയാ�ക�െട ഓ¦ഷkകൾ അvാG ¥ളിേല4്

JലംമാKം നൽകിയി�;്.

   േമൽ സാഹചര�Gിൽ ഗവൺെമ6് െതാഴിലധി:ിത ഹയർെസ4;റി ¥�കളിെല േനാൺ

െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപക"െട@ം, േനാൺ െവാേ4ഷണൽ Aനിയർ അ?�ാപക"െട@ം,

െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപക"െട@ം, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാ"െട@ം 2025-26

അ?�യന വർഷെG െപാ�JലംമാKം അ#ിമ റാw് ലിpിെ6 അടിJാനGിൽ ഈ

ഓഫീസ് ഉGരവ് തീയതി jാബല�Gിൽ നട1ിലാ4ി ഉGരവാ0n. ബPെ1| േനാൺ

െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപക"ം, േനാൺ െവാേ4ഷണൽ Aനിയർ അ?�ാപക"ം,

െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപക"ം, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാ"ം അ#ിമ റാw് ലിp,് അ#ിമ

െപാ�JലംമാK ലിp് (റി|യർെമ6് ലിp്, jേയാറിKി ലിp്, േഹാം േpഷൻ (}1് & േനാൺ

}1)് ലിp്, േ\ാൺ ഔ|് (}1് & േനാൺ }1)് ലിp്, അkകYാർഹ JലംമാK ലിp്, 60%

ൽ �Lതൽ ഭിNേശഷി4ാരായവ"െട JലംമാK ലിp,് ഭിNേശഷി4ാരായ മ4െള

സംരuിMNവ"െട ലിp്) www.vhseportal.kerala.gov.in എN െവ�ൈസKിൽ നിnം

ഡൗൺേലാഡ് െചേ�;�ം, ബPെ1| jിൻസി1ൽമാർ JലംമാKം ലഭി� േനാൺ

െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപകെര@ം, േനാൺ െവാേ4ഷണൽ Aനിയർ അ?�ാപകെര@ം,

െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപകെര@ം, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാെര@ം ഉടൻ jാബല�Gിൽ

തെN വിLതൽ െചേ�;�മാണ.് വിLതൽ െച�െ1| േനാൺ െവാേ4ഷണൽ

അ?�ാപകെര@ം, േനാൺ െവാേ4ഷണൽ Aനിയർ അ?�ാപകെര@ം, െവാേ4ഷണൽ

അ?�ാപകെര@ം, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാെര@ം േപാർ|ൽ iഖാ#ിരം ബPെ1|

jിൻസി1ൽമാർ ഓഫ് േബാർഡ് െചേ�;താണ.് ടിയാ�കെള േജാലിയിൽ jേവശി1ി� േശഷം

ആയത് www.vhseportal.kerala.gov.in ൈസKിൽ ബPെ1| jിൻസി1ൽമാർ അ¦േഡK്

െചേ�;താണ.്

   ലേബാറ|റി െട¨ി4ൽ അസിp©മാ"െട 2025-26 വർഷെG അ#ിമ െപാ�JലംമാK

ലിp് jസി?ീകരിMN iറ¡് മാ\േമ അkകYാർഹ JലംമാK ലിp,് 60%-ൽ �Lതൽ

ഭിNേശഷി4ാരായവർ ഉൾെ1| ലിp,് റി|യർെമ6് ലിp്, ഭിNേശഷി4ാരായ മ4െള

സംരuിMN ജീവന4ാർ ഉൾെ1| ലിp,് iൻഗണനാ വിഭാഗ4ാർ ഉൾെ1| ലിp് �ട�ിയ

ലി�കളിൽ JലംമാKം ലഭി� ലേബാറ|റി െട¨ി4ൽ അസിp©മാെര ബPെ1|

jിൻസി1ൽമാർ വിLതൽ െച�ാൻ പാLª.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�ർ
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സ�ീകർGാ4ൾ:-

1. ബPെ1| േനാൺ െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപകർ, േനാൺ െവാേ4ഷണൽ Aനിയർ

അ?�ാപകർ, െവാേ4ഷണൽ അ?�ാപകർ, െവാേ4ഷണൽ ഇൻB�ർമാർ

2. ബPെ1| jിൻസി1ൽമാർ.

3. ബPെ1| േമഖലാ അസിp6് ഡയറ�ർമാർ.

4. അഡ�േ4K് ജനറൽ, തി"വന#$രം.

5. അ4ൗ;6് ജനറൽ (എ&ഇ), േകരള, തി"വന#$രം.

6. ഡയറ�ർ, നാഷണൽ ഇൻേഫാർമാKി{് െസ6ർ, തി"വന#$രം.

7. ക"തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ1ി.
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